В целях обеспечения работодателей Камчатского края трудовыми ресурсами необходимой квалификации реализуется подпрограмма «Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края» государственной программы Камчатского края «Содействие занятости населения в Камчатском крае». Трудовая мобильность – это готовность, способность населения к изменению места работы, профессии, должности, места жительства или своего образа жизни в целом.
В 2018 году участниками региональной программы мобильности стали:
1) АО «Аметистовое» (инвестиционный проект «Строительство горнообогатительного комбината «Аметистовый»);
2) ООО «Морской Стандарт-Бункер» (инвестиционный проект «Строительство и ввод в эксплуатацию комплекса по хранению и складированию нефтепродуктов емкостью 18000 тонн на базе существующего причального сооружения в г.Петропавловск-Камчатский»);
3) ООО «Агротек» (инвестиционный проект «Строительство свинокомплекса мощностью до 36000 голов в год в п.Лесной Елизовского района Камчатского края).
Более подробную и полную информацию можете получить по тел.(41534)20781, (41534)20671 или по адресу ул.60 лет Октября д.24, п.Усть-Камчатск 
